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MISION

LA CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES, es una
Institucion de Educacién Superior que forma Profesionales integrales socialmente
responsables, mediante curriculos integrados o estructurados por ciclos
propedéuticos, en los diferentes niveles y modalidades de la educacion superior,
fundamentados en procesos de alta calidad, satisfaciendo las necesidades de la

sociedad en entornos seguros y amigables con el medio ambiente.

VISION

Al 2027 la CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES,
sera una Instituciéon innovadora y de alta calidad, con una significativa oferta de
programas y servicios académicos pertinentes, reconocida por su contribucién al

desarrollo sostenible de la comunidad.
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PRINCIPIOS INSTITUCIONALES

Los principios institucionales aqui enunciados retoman la filosofia de los Estatutos de la
UNICUCES, segun Resolucion del Ministerio de Educacién Nacional No. 6775 de 31 de
mayo de 2013, articulo 5°, CAPITULO SEGUNDO PRINCIPIOS Y OBJETIVOS, a saber:

AUTONOMIA: Cumplir su misiéon, procediendo con independencia responsable,
propendiendo por la calidad del servicio educativo y de acuerdo con la ley, expidiendo sus
normas y reglamentos internos para tomar decisiones y desarrollar sus actividades.

ETICIDAD: Orientar la formacién en valores humanos comprometidos con la comunidad en
lo social y en lo moral.

LEGALIDAD: Velar por el orden, el cumplimiento y el respeto de las normas que
caracterizan la organizacion sistémica de la UNICUCES.

EQUIDAD: Garantizar a la comunidad iguales oportunidades de ingreso y formacién en los
diferentes programas académicos que oferta.

CALIDAD: Evaluar y mejorar continuamente los procesos institucionales con el fin de
satisfacer las necesidades de la comunidad.

INTEGRACION: Consolidar nuestra Comunidad Educativa, integrandola a las funciones
sustantivas de la Educacion Superior, reafirmando los valores de la nacionalidad, el
conocimiento, desarrollo y goce de los valores culturales y por la defensa y aprovechamiento
de los recursos naturales asi como la proteccién y preservacion del medio ambiente.

FORMACION INTEGRAL: Centrar los procesos de ensefianza-aprendizaje en el desarrollo
de las potencialidades del estudiante como nuestra razon de ser y la formacién integral como
un propoésito permanente.

COOPERACION: Propender por el trabajo interactivo con el entorno y hacer presencia
constante para incorporar el conocimiento a los distintos procesos socioecondémicos y
culturales y sus desarrollos académicos a la solucion de las problematicas del pais.

RESPONSABILIDAD SOCIAL: Trabajar de manera activa y voluntaria por el mejoramiento
social, econdmico y ambiental de la comunidad.



https://es.wikipedia.org/wiki/Responsabilidad_social
https://es.wikipedia.org/wiki/Responsabilidad_social
https://es.wikipedia.org/wiki/Responsabilidad_ambiental
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S.I.G.U.
SISTEMA INTEGRADOR DE GESTION DE LA UNICUCES
POLITICA INTEGRADORA

La CORPORACION UNIVERSITARIA CENTRO SUPERIOR, UNICUCES,
comprometida con el cumplimiento de altos estandares de calidad y mejora continua
en la oferta de servicios educativos para la comunidad, busca satisfacer sus
necesidades y expectativas, en escenarios seguros y amigables con el medio

ambiente.

OBJETIVOS INTEGRADORES

o Desarrollar proyectos académicos y administrativos que permitan generar la
formacion integral a través de las lineas estratégicas de Plan de Desarrollo
Institucional.

o Mejorar continuamente la calidad de los procesos de la Institucién.

o Evaluar la satisfaccion de los grupos de interés y la aplicacion de acciones
para su resultado.

« Contar con espacios seguros y amigables con el medio ambiente.

« Garantizar la disponibilidad de los recursos cuando sea necesario.




